OBJETIVO

El Método por Competencias
establecido en el Sistema
Nacional de Cualificacién y
Formacion Profesional, requiere
de una aplicacion efectiva en las
Escuelas de Seguridad Publica
y los Servicios de Bomberos.
Aqui se puede valorar su
alcance.

¢ QUIENES SOMOS?

https://apiemergencias.wordpres
s.com/

https://apiemergencias.wordpres
s.com/2018/03/10/el-instructor-
de-competencias-profesionales-
en-emergencias/

UNIVERSIDAD

Srame

§ E VI L L A
ICPE - INSTRUCTOR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES EN EMERGENCIAS

Universidad Pablo de Olavide:
Instructor de Competencias
Profesionales en Emergencias,
VI Edicion.

https://www.upo.es/postgrado/C
ertificado-Extension-
Universitaria-en-Instructor-de-
competencias-profesionales-en-

emergencias/

APIE - ASOCIACION PROFESIONAL DE
INSTRUCTORES EN EMERGENCIAS

Formacion por Competencias

EL CONCEPTO: METODO POR COMPETENCIAS.
. ____________________________________________________|

https://apiemergencias.files.wordpress.com/2017/03/bomberos-080-
nc2bab-artc3adculo-mc3a9todo-por-competencias-2017.pdf

LA APLICACION DEL METODO POR COMPETENCIAS: EL PERFIL
PROFESIONAL EN EL CUERPO DE BOMBEROS.
1
https://apiemergencias.files.wordpress.com/2017/09/bomberos-080-
nc2ba-8-artc3adculo-el-perfil-profesional-en-el-cuerpo-de-bomberos-
puestos-de-trabajo.pdf

LA GESTION DE LA FORMACION EN EL CUERPO DE BOMBEROS.
Perfil de Puestos de Trabajo segin Competencias Profesionales (UC).
https://apiemergencias.files.wordpress.com/2017/09/dt-pt-
competencias-profesionales-speis.pdf

EL SISTEMA DE GESTION POR COMPETENCIAS EN LA ENTIDAD
PUBLICA AENA y AEROPUETOS ESPANOLES. Perfil de Puestos de
Trabajo segun Fichas de Ocupaciones (AA.EE.).
https://apiemergencias.files.wordpress.com/2017/09/dt-pt-
competencias-profesionales-aena.pdf

FORMACION: EL ITINERARIO CURRICULAR.
. ____________________________________________________|

UN SISTEMA DE COMPETENCIAS PROFESIONALES, APLICABLE
EN EL SERVICIO DE BOMBEROS
https://apiemergencias.files.wordpress.com/2017/05/bomberos-080-
nc2ba7-artc3adculo-el-itinerario-curricular-boomberos-2017.pdf

LA GESTION DE LA FORMACION DE LOS RECURSOS HUMANOS
EN EL CUERPO DE BOMBEROS y SERVICIOS DE RESCATE. Perfil
de PT, en la Unidad de Rescate y Salvamento Acuatico y Subacuatico,
segun Competencias Profesionales (UC)
https://apiemergencias.files.wordpress.com/2019/04/documento-
formacic3b3n-unidad-rescate-acuc3altica-ura-.pdf




